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Esityksen sisalto:

- OuluHealthin toimijat ja tavoitteet

- Palvelut yrityksille

- OuluHealth Labs —yhteiskehittamisymparistot

- Mita olemme oppineet ekosysteemin kehittamisesta
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Oulu, the forerunner of its time
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OuluHealth ekosysteemi - yhteistyokumppanit .y,

Perustettu: 2012 HEALTH

Terveysalan
yritykset

OUKA:
Hyvinvointi-
palvelut

200 000

Kansalaiset

BusinessOulu

@OuluHealth ,



Ekosysteemin tavoitteena on rakentaa alykas terveyden ja
hyvinvoinnin kokonaisuus ja siihen liittyvia palveluja

asiakkaalle tai potilaalle arjessa selviytymiseksi.

Tutkimus-, kehitys-, koulutus- ja innovaatiotoiminta ovat
avainasemassa uusien ratkaisujen hakemisessa ja

kayttoonotossa
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Palvelumme yrityksille
-Tuemme erityisesti kasvua ja kansainvalistymista

» Valmennukset ja tapahtumat
» Messut ja verkostot
> B2B ja B2C tapaamiset

> Viestinta (mm. some, yrityskatalogi, jutut, tiedotteet)

> Yhteiskehittamismahdollisuudet terveydenhuollon ammattilaisten kanssa
> Projektit, DigiHealth Hub
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Oamk SimLab OYS TestLab Oulu WelfareLab

Innovointi, testaus ja kehitysymparistot

" Perustettu 2015 » Tuotteistettuja palveluja yrityksille
" Terveydenhuollon OULU = Tilojen ja laitteiden vuokrausta
ammattilaisten ja yritysten H EALTH

yhteiskehittamishankkeet LABS




Monidor: Kaytettavyystestaukset digitaaliselle infuusiomonitorille

Mita testattiin?

Monidor tarvitsi palautetta tuotekehitykseen yrityksen alkuvaiheessa
Yritysta kiinnosti erityisesti:

« Onko tuote hyodyllinen? Tehostaako se hoitajien tyota?

« Millaisiin tilanteisiin se sopisi parhaiten?

« Mika on tarkein kehittamisen kohde?

« Kayttaisitkd tuotetta?

Tulokset:

Monidor sai positiivisen palautteen testaukseen osallistuneelta
hoitohenkildkunnalta ja opiskelijoilta. Erityisesti kiitettiin
kayttajaystavallisyytta ja pienta kokoa.

Yritys sai tarkeaa tietoa infuusiomittarin toisen vaiheen kehitystyohon.

Yhteistyd nopeutti myds markkinavalmiuksien saavuttamista.

Oamk SimLab
& OYS TestLab



Esimerkkeja yhteiskehittamisesta WelfareLabissa

Terveydenhoitaja nyt
Snapchatissa!

ja Merikoski

rimkoski | 14 | %

Kiertoilmauuni ——— WUunin aputaso

——— Automaatin toiminnasta
kertova merkkivalo ja kaiu-
tin seka ainoa painonappi,
jota painamalla automaatti
kertoo sinulle puheella
mita se tekee tai mita se
on valmis tekemaan.

Tekniset tiedot:
Pakastimen korkeus: 85 cm

Pakastin

Annoshyllysts —

Ateria - Korkeus uunin kanssa: 110 cm
ulos v_edetyl\a Leveys 55cm
hyllylla Syvyys 60 cm

Yksi pistorasia riittaa
Sahkénkulutus / n.0,20 €k,



Mita olemme oppineet?

* Ekosysteemin kehittaminen vie aikaa

* Kaikkien yhteisty6tahojen tulee olla sitoutuneita

* Tunnista vahvuutesi ja keskity niihin

* Tarvitaan alueellista ja kansallista rahoitusta seka tukea

* pelkka projektirahoitus ei riita

*  Muutos on mahdollisuus = taytyy keksia uusia keinoja
menestya kilpailussa &
OULU

HEALTH



CONNECTING

GLOBAL HEALTH

Salla Hirvonen

BusinessOulu '?"F\T
salla.hirvonen@businessoulu.com o>Le
EIPon AHA

REFEREMNCE SITE
o W

FIND US

OULU q§5 ouluhealth.fi
HEALTH @OuluHealth

@businessoulu
@businessoulucom

www.oulu.com

www.businessoulu.com

OU I_U \ BusinessOulu
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